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Over de locatie
Locatie Lochem (Staring College)

Binnen dit mooie en moderne gebouw zijn verschillende domeinen ingericht: ruim opgezette leeromgevingen waar rust,
structuur en overzicht centraal staan. Deze domeinen bieden leerlingen een prettige en overzichtelijke plek waar ze zich
snel thuis voelen. Het gebouw ligt aan de rand van Lochem op een unieke plek tussen stad en platteland. Bezoekers
merken steevast op dat de school een prettige sfeer heeft en een lichte, toegankelijke uitstraling. Op de locatie Lochem
worden de volgende leerwegen aangeboden: Leerwegen en leerjaren: « leerjaar 1 en 2 (alle schooltypes) ¢ leerjaar 3
havo/vwo (atheneum en gymnasium) ¢ leerjaren 3 en 4 mavo e« leerjaren 4 en 5 havo ¢ leerjaren 4/5/6 vwo (atheneum en
gymnasium) Wij zijn een smartphonevrije school (‘thuis of in de kluis’) waar hard gewerkt wordt aan ‘dichter bij jou’. Als
school staan we midden in de gemeenschap. Wij kennen jou. En jij kent ons. Zo kun je rekenen op onderwijs dat goed bij
jou past, in een fijne school waar je elke dag met plezier naartoe gaat. Kijk voor meer informatie over onze school op
www.staring.nl

Jouw bijdrage aan ons onderwijs

Ben jij een bevlogen leraar aardrijkskunde? Wil je de kennis van onze leerlingen vergroten en ze begeleiden in hun
ontwikkeling? Dan zijn wij voor het Staring College op zoek naar jou!

Als leraar aardrijkskunde op onze locatie Lochem krijg je de kans om een actieve rol te spelen in de ontwikkeling van
onze leerlingen. Je lessen zijn niet alleen gericht op kennisoverdracht, maar ook op het ontwikkelen van vaardigheden
die hen voorbereiden op de toekomst.

Jouw verantwoordelijkheden:



Het verzorgen van inspirerende en uitdagende lessen aardrijkskunde waarin leerlingen worden gestimuleerd tot
creatief en kritisch denken.

Het creéren van een leeromgeving waar samenwerking en interactie centraal staan.

Het begeleiden van leerlingen als mentor, waarbij je ondersteuning biedt bij persoonlijke en studie gerelateerde
uitdagingen.

Het opstellen en monitoren van leerdoelen en persoonlijke leerplannen voor jouw mentorklas.

Actief betrokken zijn bij evaluaties en reflectiemomenten, zowel binnen de klas als individu.

De functie

e Opleiding en bevoegdheid: je hebt een (bijna) afgeronde opleiding tot leraar aardrijkskunde (tweedegraads
bevoegdheid).

e Passie voor aardrijkskunde: je hebt een sterke interesse in aardrijkskunde en de didactische vaardigheden om
deze passie over te brengen aan leerlingen.

1. Verbind theorie met de praktijk: gebruik voorbeelden uit het dagelijkse leven.

2. Stimuleer nieuwsgierigheid: moedig leerlingen aan om vragen te stellen en zelf op onderzoek uit te gaan. Dit
kan door uitdagende problemen of situaties voor te leggen waar ze zelf oplossingen voor moeten vinden.

3. Gebruik technologie: maak gebruik van visuele hulpmiddelen, simulaties en educatieve software om complexe
concepten te verduidelijken.

4. Differentieer je aanpak: houd rekening met de verschillende leerstijlen en niveaus van je leerlingen. Biedt
diverse leermaterialen en activiteiten aan zodat iedereen kan deelnemen en leren op zijn of haar eigen niveau.

e Stimulerende leeromgeving: je moedigt nieuwsgierigheid aan door leerlingen uit te dagen vragen te stellen en
zelf op onderzoek uit te gaan.

e Communicatieve vaardigheden: je beschikt over goede communicatieve vaardigheden en hebt een open
houding naar leerlingen en ouders.

¢ Geldige VOG: je bent in staat om een geldige Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) te overleggen voorafgaand aan
je indiensttreding.

Ons aanbod
Wij bieden:

e Een collegiale en stimulerende werkomgeving waarin je de ruimte krijgt om jezelf te ontwikkelen.

¢ Ondersteuning van een betrokken team en een gestructureerde aanpak binnen het onderwijs.

e We bieden jou een leuke werkplek waar iedereen mag leren, dus ook de leraar! Er heerst een vriendelijke en
ontspannen sfeer.

Hiervoor krijg jij een beloning in schaal LB (conform cao Voortgezet Onderwijs). Daarnaast ontvang je 8%
vakantietoeslag, 8,33% eindejaarsuitkering en (indien van toepassing) een oktoberuitkering.

Jouw collega’s maken je graag wegwijs binnen onze organisatie en er zijn schoolopleiders die je begeleiden bij jouw
leerproces. We bekijken graag samen met jou wat je nodig hebt om fijn te kunnen werken op onze school.

Interesse?
Ben je enthousiast geworden en zie je jezelf als de leraar die wij zoeken? Dan ontvangen we jouw sollicitatie graag via
Vota. We kijken ernaar uit om je te ontmoeten!



Heb je specifieke vragen of wil je meer informatie over de functie? Neem gerust contact op.
Het gaat om een tijdelijke vacature in verband met vervanging van een collega met zwangerschapsverlof.

Zodra we een geschikte kandidaat hebben gevonden sluiten we de vacature. Deze vacature is uitsluitend bedoeld voor
kandidaten in loondienst. Acquisitie of reacties van zzp’ers of freelancers worden niet in behandeling genomen.



