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Over de locatie
ROC van Twente Gieterij

Dit ga je doen
Je stapt als docent Economie in een dynamische wereld waar uiterlijke verzorging centraal staat. Te denken aan
opleidingen schoonheidsverzorging, haarverzorging en voetverzorging. Je maakt economische begrippen begrijpelijk én
relevant voor onze studenten. En je laat zien hoe vraag en aanbod, marktwerking, kostenberekeningen en winstmodellen
samenkomen in de praktijk. Met jouw sterke rekenvaardigheden en ondernemende blik begeleid je studenten stap voor
stap bij het opstellen van een compleet ondernemersplan. Je geeft ze daarmee het vertrouwen én de vaardigheden om
hun eigen ideeën om te zetten in een realistisch bedrijfsconcept.

Tijdens je lessen combineer je theorie met praktijkopdrachten en actuele voorbeelden uit de ondernemende wereld,
zodat studenten direct begrijpen hoe economie “werkt” in hun toekomstige beroep. Je helpt ze vakinhoudelijk te groeien
en ondernemend te denken: kritisch kijken, slimme keuzes maken en kansen herkennen. Naast je lesgevende rol ben je
actief betrokken bij stagebegeleiding en loopbaanoriëntatie.

Het team waarin je terechtkomt bestaat uit zo’n 40 creatieve, gastvrije en samenwerkingsgerichte collega’s. Bij ons geldt:
_‘Feeling good, looking better’_, voor studenten én voor collega’s. Je komt in een professioneel en collegiaal team
terecht, waar samenwerken vanzelfsprekend is. Je werkt nauw samen met twee collega-docenten Economie, maar in de
basis sta je zelfstandig voor de klas. Samen bouwen jullie aan betekenisvol onderwijs dat studenten voorbereidt op een
toekomst waarin economisch inzicht, ondernemerschap en vakmanschap hand in hand gaan. We ondersteunen elkaar,
delen kennis en bouwen samen aan een krachtige leeromgeving voor onze studenten. Als nieuwe collega word je warm
ontvangen, goed ingewerkt en begeleid, zodat je snel je plek vindt binnen het team en de organisatie.

_Bij jou leren studenten niet alleen over economie, maar ook over zichzelf.”_

-        _Marieke Jurjens, Manager Onderwijs College H&W_

Dit neem je mee

- Bij voorkeur beschik je over een tweedegraads onderwijsbevoegdheid, of bent hiervoor in opleiding.

https://www.werkenbijrocvantwente.nl/vacatures/597


- Affiniteit met het mbo-onderwijs en studenten (BOL en BBL) op niveau 3 en 4, bij voorkeur binnen een beroepsgerichte
context.
- Kennis van wetgeving en economische processen. 
- De bevlogenheid om je vak over te brengen én om een stapje extra te zetten voor het geluk van je studenten en de
ontwikkeling van het onderwijs.
- Zelfstandigheid én creativiteit in het vormgeven van lessen om het aantrekkelijk en betekenisvol te maken.

Goed om te weten
Bij ROC van Twente krijg je volop ruimte om te groeien – in je vak én als professional. Jij bepaalt je loopbaanrichting,
met ondersteuning waar nodig. Je werkt binnen een van de beste onderwijsorganisaties van Nederland, met ruim 2.000
collega’s en een fijne, betrokken werksfeer. Natuurlijk horen daar ook aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden bij. Deze zie je
onder aan deze vacaturepagina.

- Sollicitatiegesprekken: Deze vinden plaats op donderdag 29 januari 2026.
- _VOG:_ Bij indiensttreding vragen we om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG).
- _Standplaats:_ Almelo
- _Contract:_ Wij bieden een baan van 0,5 - 0,6 fte en je krijgt een jaarcontract tot eind 2026.

Klinkt dit als jouw volgende stap? Wacht niet langer, we kijken uit naar jouw frisse blik en expertise. Solliciteer
je? Klik dan vóór 21 januari 2026 op de gele ‘solliciteer direct’ button. Vergeet niet zowel je CV als je
motivatiebrief te uploaden. Liever eerst meer weten? Voor vragen kun je terecht bij vacaturehouder Marieke
Jurjens, via de gegevens in het contactblok.

ROC van Twente 
Bij ROC van Twente draait alles om beroepsonderwijs. Al leren we onze studenten meer dan een vak! Vanuit onze
negen colleges – elk met een unieke sfeer – dagen we ze uit om grenzen te verleggen en de beste versie van zichzelf te
worden. Binnen de colleges verzorgen verschillende onderwijsteams de opleidingen. Daarvoor werken ze samen met het
beroepenveld én onderwijspartners. Zo bereiden we studenten voor op hun toekomst en de maatschappij van morgen.

College voor Hospitality & Wellness
Eén ding hebben onze studenten zeker gemeen: hun gastvrije en dienstverlenende instelling! Bij onze opleidingen
ontwikkelen ze hun vaardigheden en groeien ze als vakmensen met nét dat beetje extra. Zodat ze lekker eten voor
mensen kunnen maken, hen goed verzorgen, mooi maken of een fijne vrije tijd bieden. We hebben restaurants, keukens,
een bakkerij, kapsalon en wellnesscenter in huis. Zo leren onze studenten de omgang met gasten, klanten en publiek en
het teamwork direct in de praktijk.

We zetten de vacature uit binnen ROC van Twente én daarbuiten
Dat doen we omdat een sollicitatieprocedure soms wat tijd kost, maar ook omdat we het waardevol vinden om te kunnen
kiezen uit een brede mix van ervaringen en achtergronden. Ben je een externe kandidaat? Dan ben je natuurlijk van
harte welkom om te solliciteren! Bij gelijke geschiktheid geven we de voorkeur aan collega’s die al bij ROC van Twente
werken, want we vinden het belangrijk dat je binnen onze organisatie kunt doorgroeien.

Voor recruitmentbureaus
Fijn dat jullie met ons mee willen denken over het versterken van ROC van Twente. We stellen het op prijs, maar we
werven onze nieuwe collega’s graag zelf. Daarom is acquisitie niet nodig.


